
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารส�วนตําบลสะพุง 
 1.2 วิสัยทัศน 

วิสัยทัศน  (vision)  และพันธกิจ  (mission)  การพัฒนาท*องถ่ิน 
 “ชุมชนน�าอยู�มีความเข�มแข็ง  สิ่งแวดล�อมดี  คนมีคุณภาพและการบริหารจัดการที่ด ี

แบบมีส�วนร�วมจากทุกภาคส�วน  โปร�งใสสามารถตรวจสอบได� ” 
   พันธกิจ  (mission)  การพัฒนาท*องถ่ิน 

   1.  พัฒนาชุมชนให�น�าอยู�มีความเข�มแข็ง  โดยได�รับบริการสาธารณะด�านโครงสร�างพื้นฐาน 
            จําเป,น  เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
         ๒.  การกําจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะที่มีความยั่งยืน 

                    ๓.  ส�งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน  ครอบครัวและชุมชนในการพึ่งตนเอง 
      ๔.  การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส�วนร�วมจากทุกภาคส�วน 

1.3  จุดมุ�งหมายเพ่ือการพัฒนาท*องถ่ิน 
 จุดมุ�งหมายเพ่ือการพัฒนาเป,นการกําหนดขอบเขตของกิจกรรมท่ีควรค�าแก�การดําเนินการ ซ่ึง
กิจกรรมหรือขอบเขตเหล�านี้จะสนับสนุนหรือนําไปสู�การบรรลุพันธกิจและวิสัยทัศน;ท่ีกําหนด  องค;การบริหาร
ส�วนตําบลสะพุง จึงได�กําหนดจุดมุ�งหมายเพ่ือการพัฒนาท�องถ่ิน  ดังนี้ 

๑.  ประชาชนได�รับบริการด�านสาธารณูปโภค สาธารณูปการอย�างท่ัวถึง  
๒.  ประชาชนมีอาชีพ มีรายได�พอเพียง และมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 

  ๓.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีแหล�งเรียนรู� มีภูมิคุ�มกัน รู�เท�าทันโลก  
  ๔.  ประชาชนได�รับบริการด�วยความเป,นธรรม โปร�งใส มีส�วนร�วมในการพัฒนาท�องถ่ิน 
  ๕.  ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมท่ีสมดุลและยั่งยืน  

๖.  ประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี  
2.ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารส�วนตําบลสะพุง 
 

1)ยุทธศาสตรการพัฒนาด*านโครงสร*างพ้ืนฐาน 
  1.1) แผนงานการพัฒนาด�านงานด�านการคมนาคมและการขนส�ง  ก�อสร�าง ปรับปรุง 
บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน  ทางเท�า ท�อระบายน้ําให�ได�มาตรฐานเพ่ืออํานวยความสะดวกให�กับประชาชน 
  1.2) แผนงานการพัฒนาด�านสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ การบริหารจัดการน้ําแบบ
บูรณาการเพ่ือปCองกันน้ําท�วมในฤดูน้ําหลาก และการขาดน้ําสําหรับการอุปโภคบริโภค 
  1.3) แผนงานการสนับสนุนให�มีการปรับปรุงไฟฟCาสาธารณะหมู�บ�าน  ขยายเขตไฟฟCา  ไฟฟCา
เพ่ือการเกษตรและระบบไฟฟCาของท�องถ่ิน  
 

2) ยุทธศาสตรการพัฒนาด*านการส�งเสริมคุณภาพชีวิต 
  2.1) แผนงานการพัฒนาด�านการส�งเสริมอาชีพ 
  2.2) แผนงานการพัฒนาด�านสวัสดิการสังคม  
  2.3) แผนงานการปCองกันและแก�ไขปGญหายาเสพติดในชุมชน 
  2.4) แผนงานการพัฒนาด�านการศึกษา 
  2.5) แผนงานการพัฒนางานด�านสาธารณสุข 
 3) ยุทธศาสตรการพัฒนาด*านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร*อย 
  3.1) แผนงานการพัฒนาด�านการส�งเสริมประชาธิปไตย 
  3.2) แผนงานการพัฒนาด�านการปCองกันและบรรเทาสาธารณภัย 



  3.3) แผนงานการพัฒนาด�านการรักษาความสงบเรียบร�อย 
 4) ยุทธศาสตรด*านการวางแผน การส�งเสริมการลงทุน การเกษตร พาณิชยกรรมและการ
ท�องเท่ียว 
  4.1) แผนงานการพัฒนาด�านการส�งเสริมการลงทุน 
  4.2) แผนงานการพัฒนาด�านการส�งเสริมการเกษตร 
  4.3) แผนงานการพัฒนาด�านการพาณิชยกรรม 
  4.4) แผนงานการพัฒนาด�านการท�องเท่ียว 
 4) ยุทธศาสตรด*านการวางแผน การส�งเสริมการลงทุน การเกษตร พาณิชยกรรมและการ
ท�องเท่ียว 
  5.1) แผนงานการพัฒนาสร�างจิตสํานึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม 
  5.2) แผนงานการพัฒนาบําบัดกําจัดขยะมูลฝอยธรรมชาติ 
  5.3) แผนงานการพัฒนาการพัฒนาฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร�างความ
ม่ันคงของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล�อม 
 6) ยุทธศาสตรการพัฒนาด*านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิป?ญญาท*องถ่ิน 
  6.1) แผนงานการพัฒนา  ส�งเสริมการสืบทอดภูมิปGญญาท�องถ่ินสร�างเป,นองค;ความรู� 
เผยแพร�ให�แก�คนในท�องถ่ิน 
  6.2) แผนงานการพัฒนา  ส�งเสริม สนับสนุนและอนุรักษ; ขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีดีงามของท�องถ่ินให�สืบทอดต�อไป 
 7) ยุทธศาสตรการพัฒนาด*านการบริหารจัดการบ*านเมืองท่ีดี 
  7.1) แผนงานการพัฒนาการสร�างจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ 
  7.2) แผนงานการพัฒนาการเสริมสร�างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการบริการ
ประชาชน 
 


