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คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลสะพุง 
ที่ 292 /๒๕65 

เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานขับเคล่ือนจริยธรรม 
----------------------------------------------------------- 

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐพึงจัดใหมี
มาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกําหนดประมวลจริยธรรมสาหรับเจาหนาที ่ 
ของรัฐในหนวยงานน้ัน ๆ ซึ่งตองไมต่ํากวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน       
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ไดกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติ
อยางมีคุณธรรมของเจาหนาที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล       
สวนทองถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖5 ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖5 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖5 นั้น  

ฉะน้ัน เพื่อใหการขับเคลื่อนจริยธรรมของ องคการบริหารสวนตําบลสะพุง เปนไปดวยความ
เรียบรอย ตามเจตนารมณของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อน
จริยธรรม โดยมีรายชื่อ ดังนี ้
 1.  นายโยธิน  มุลกะกุล        นายก อบต.สะพุง                   ประธานกรรมการ 
 2.  นายชิน  ศิโล         รองนายก อบต.สะพุง           กรรมการ 
 3.  นายอุดร  คํามา        รองนายก อบต.สะพุง           กรรมการ 
 ๔.  นางอัญชลี  สาชัย        เลขานุการนายก อบต.สะพุง       กรรมการ 
 ๕.  นายแสง  คําพรม        ประธานสภา อบต.สะพุง           กรรมการ 
 ๖.  นางทองจันทร  บุรมย        รองประธานสภา อบต.สะพุ        กรรมการ 
 ๗.  นายนพดล  บุญหา        สมาชิกสภา หมู 2            กรรมการ 
 ๘.  นายสมบูรณ  เทิญทะเกษ   สมาชิกสภา หมู 8  กรรมการ  
 ๙.  นายไฉน  สายสังข        สมาชิกสภา หมู 9  กรรมการ 
         ๑๐.  นางยุพิน  สมบัติ        สมาชิกสภา หมู 14            กรรมการ 
         ๑๑. นางสาวรญิญาภัสร วุฒิเจรญิลักษณ  ปลัด อบต.สะพุง   กรรมการ 
         ๑๒. นางขวญัฤทัย มณฑาทิพย            ผอ.กองคลงั   กรรมการ 
         ๑๓. นายวิเชต กันแมน   ผอ.กองชาง   กรรมการ 
         ๑๔. นางพัทธนันท วิลเฟรด  ผอ.กองการศึกษาศสานาและวฒันธรรม กรรมการ 
         ๑๕. นางรุจิรดาภา ธรรมนิยม  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ  กรรมการ 
         ๑๖. นายยืนยง  ตวงทรัพย   นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ กรรมการ 
         ๑๗. นายวิทยา ไพลพิทักษสกุล  นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ กรรมการ 
         ๑๘. นายวัชรพล  ปวงสุข นิติกรชํานาญการรักษาราชการแทนหัวหนาสํานักปลัดฯ  กรรมการและเลขานุการ 
         ๑๙. นางสาวศุภสุตา จันตั้ง   นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ ผูชวยเลขานุการ  
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หนาที่และอํานาจ  
๑. ทําหนาที่ใหคําปรึกษาแนะนํา สอดสอง ดูแลและสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ในองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
๒. รวบรมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบ การสงเสริมคุณธรรมในหนวยงาน และจัดทําแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหนวยงาน 
๓. ดําเนินการนําขอมูลข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคล่ือนงานดานจริยธรรมของหนวยงาน 
๕. คุมครองเจาหนาที่ผูซึ่งซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอยางตรงไปตรงมามิใหผูบังคับบัญชา

ใชอํานาจ โดยไมเปนธรรมตอเจาหนาที่ผูนั้น 
๖. ดําเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  

 ทั้งน้ี  ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป  

                        สั่ง ณ วันที่ 26 ตุลาคม  พ.ศ. 2565          

                                                             
 
                                                            (นายโยธิน  มุลกะกุล) 

             นายกองคการบริหารสวนตําบลสะพุง 
 


