
 
 
 

 
  

 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลสะพุง 
 เรื่อง    ผลการสรรหาและเลือกสรรบคุคลเพื่อเปนพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลสะพุง  

         …………………………………………….. 
 

   ตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลสะพุง  ไดดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือเปน
พนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลสะพุง ประเภทพนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนงผูชวยนักทรัพยากร
บุคคล จำนวน 1 อัตรา  ตำแหนงผูชวยเจาพนักงานพัสดุ  จำนวน 1 อัตรา  และตำแหนงผูชวยนายชางไฟฟา  
เพ่ือปฏิบัติงานในสวนราชการขององคการบริหารสวนตำบลสะพุง  โดยไดคะแนนในการสอบแขงขันภาคความรู
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) และภาคความรูความสามารถเฉพาะตำแหนง (ภาค ข) และภาคความเหมาะสมกับ
ตำแหนง (การสัมภาษณ) ไมต่ำกวารอยละหกสิบขึ้นไป นั้น 

           บัดนี้  ขั้นตอนการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือเปนพนักงานจางขององคการ
บริหารสวนตำบลสะพุง ไดเสร็จสิ้นขบวนการสรรหาและเลือกสรรแลว ผลปรากฏวามีผูผานการสรรหาและ
เลือกสรรเพ่ือเปนพนักงานจาง  ประเภทพนักงานจางตามภารกิจ  จำนวน  3  ตำแหนง 3 อัตรา จึงขอประกาศ
ผลการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือเปนพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลสะพุง ดังนี ้

1. พนักงานจางตามภารกิจ  ตำแหนงผูชวยนกัทรัพยากรบุคคล 
นางสาวสิริมา  ชาติมนตรี 

2. พนักงานจางตามภารกิจ  ตำแหนงผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 
นางสาวจารุเนตร  คำทว ี

3. พนักงานจางตามภารกิจ  ตำแหนงผูชวยนายชางไฟฟา 
นายชาญวิทย  สอพอง    

          โดยใหผูที่มีรายชื่อขางตน  มาทำสัญญาจางเมื่อคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัด                 
ศรีสะเกษ (ก.อบต.จังหวัดศรีสะเกษ) ไดพิจารณาใหความเห็นชอบเปนที่เรียบรอยแลวและองคการบริหารสวน
ตำบลสะพุง จะออกหนังสือแจงใหทานทราบอีกครั้งหนึ่ง หากไมมารายงานตัวภายในวันที่แจงตามหนังสือจะถือวา
ทานสละสิทธิการเปนพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลสะพุง 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  18   เดอืนพฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕64 
 
 
 
 
         (ลงชื่อ).......................................................... 
                 (นายโยธิน  มุลกะกุล) 

                         นายกองคการบริหารสวนตำบลสะพุง 


