
 
     แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy   
     จากการปฏิบัติหนาที่ สําหรับหนวยงาน : ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
          รอบ 6 เดือน (1 ต.ค.2565-31 มี.ค.2566) 
          รอบ ๑๒ เดือน (1 เม.ย.2566-3๐ ก.ย.2566) 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหนาที่ 
องคการบริหารสวนตําบลสะพุง ตําบลสะพุง  อําเภอศรีรัตนะ  จังหวัดศรีสะเกษ 

 
ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ   องคการบริหารสวนตําบลสะพุง 
ประจําปงบประมาณ   พ.ศ.2566 
 
 รายงานผลการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหนาที่  ของหนวยงานขาราชการ
และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy  ของหนวยงานหรือองคกร 
ลําดับ
ที ่

หนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 

1 องคการบริหารสวนตําบลสะพุง 3  มกราคม  2566 องคการบริหารสวนตําบลสะพุง โดยนาย
โยธิน  มุลกะกุล  ไดประกาศเจตนารมณ
นโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลตาม
นโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติ
หนาที่ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ลง
วันที่  3  มกราคม  2566  พรอมทั้งสื่อสาร
ประกาศเจตนารมณฯใหหนวยงานตางๆ ใน
สังกัดองคการบริหารสวนตําบลสะพุง  ทราบ
ทั้งพนักงานสวนตําบล พนักงานจางตาม
ภารกิจและพนักงานจาง และนําประกาศ
เจตนารมณฯ สื่อสารบนหนาเว็บไซตของ
หนวยงานสามารถเรียกดูประกาศเจตนารมณ
ฯ และรายละเอียดท่ีเกี่ยวของ ไดท่ีเว็บไซต 
www.sapung.go.th 

   
 ๒.การปลูกจิตสํานึกหรือสรางวัฒนธรรมองคกร 
ลํ า ดั บ
ที ่

หนวยงาน วันที่ดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 

1 องคการบริหารสวนตําบลสะพุง ทุกวันที่ ๒๐ ของทุก
เดือน 

ป ร ะ ชุ ม หั ว ห น า ส ว น
ราชการ พนักงานสวน
ตําบล พนักงานจางตาม
ภารกิจและพนักงานจาง 
ทุ ก ส ว น ร า ช ก า ร
ประจําเดือน และสราง
จิตสํานึกใหปองกันและ
ต อ ต า นกา รทุ จ ริ ต ใ น
องคกร  

 

 

           /-2-... 



-2- 
๓.รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกํานัลที่ไดรับ จํานวน(ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ  
1)หนวยงานภาครัฐ - 
2)หนวยงานภาคเอกชน - 
๓)ภาคเอกชน - 
๔)อ่ืน ๆ - 
รับในนาม  
1)หนวยงาน - 
2)รายบุคคล - 
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1)สงคนืแกผูให - 
2)สงมอบใหแกหนวยงาน - 
3)อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 
 
 
4.ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน 
 -ไมมี- 
5.ขอแสนอแนะอื่นๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหนาที ่

-ไมมี- 

 

 

 
    


